
ETÄKOULUTUS

Tuottavuuden punainen lanka

ETÄOPISKELU i KOULUTUKSEN KESTO  ½ PV

Koulutus antaa täysin erilaisen lähestymistavan HR-työhön. Opit
kääntämään henkilöstöjohtamisen toimenpiteet luvuiksi ja osoittamaan
työelämän laadun yhteyden tuottavuuteen ja tuloksellisuuteen.

Ilmoittaudu
viimeistäänAlkaa

ETÄKOULUTUS 16.9.202423.9.2024

Hinta € 250 + alv 24%

Ota luvut osaksi henkilöstöjohtamista

Koulutuksessa tarkastellaan työhyvinvointia ja yrityksen menestykseen vaikuttavia tekijöitä
numeroiden valossa. Saat vastauksia esimerkiksi siihen minkälainen vaikutus
turvallisuudella ja yhteenkuuluvuudella on yksilön suorituskykyyn ja miten nämä heijastuvat
organisaation taloudelliseen tulokseen. Koulutuksen aikana tulee tutuksi Työelämän laadun
(Quality of Working Life, QWL) käsite sekä työkaluista etenkin Henkilöstövoimavarojen
tuotantofunktio.

Koulutuksessa huomioidaan yksityisen sekä julkisen sektorin piirteet. Koulutus soveltuu HR-
ammattilaisille ja esihenkilöille, jotka käyttävät henkilöstöön liittyviä lukuja ja mittareita ja
jotka pohtivat työn tuottavuutta ja tehokkuutta. Se soveltuu myös talousammattilaisille,
jotka haluavat ymmärtää paremmin henkilöstön tuottavuuden ja talouden lukujen
välisiä yhteyksiä.

Tuottavuuden punainen lanka on osa Henkilöstö investointina -kurssia.

  Lataa esite (PDF)

https://www.rastorinst.fi/koulutus/henkilosto-investointina
https://www.rastorinst.fi/print_pdf/5242


Kaipaatko lisätietoa? Ota yhteyttä, autamme mielellämme

Ilona Nivalainen
osaamispäällikkö
ilona.nivalainen@rastorinst.fi
050 522 2714

KOULUTUKSEN SISÄLTÖ+

Koulutuksen sisältö

Koulutuspäivässä käsitellään seuraavia teemoja: 

Työelämän laatu tuotantotekijänä 
Mistä työelämän laatu (QWL) rakentuu? 
Sairauspoissaolojen yhteys työelämän laatuun 
Esihenkilötoiminnan yhteys työelämän laatuun 
Työelämän laatu vs. asiakastyytyväisyys 
Henkilöstötuottavuus 
Henkilöstövoimavarojen tuotantofunktio

KOULUTTAJAT-

Kouluttajat

Marko Kesti, apulaisprofessori, Lapin yliopisto. 

MAKSU JA EHDOT+

Maksu ja ehdot

Opiskelumaksu maksetaan verkkomaksuna ilmoittautumisen yhteydessä tai laskutetaan ennen koulutuksen
alkua yhdessä erässä. Jos olet hankkinut rahoituksen Rastor-instituutin www-sivulla osoitetun rahoitusyhtiön
kautta, lähetämme laskun rahoitusyhtiölle.

Osallistumisen voi perua ilman peruutuskuluja viimeistään 14 vrk ennen koulutuksen alkua. Alle 14 vrk ennen
koulutuksen  alkua tehdyistä peruutuksista perimme 50 % koulutuksen hinnasta. Jos osallistumista ei ole
peruttu ennen koulutuksen alkua, perimme 100 % koulutuksen hinnasta.
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