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Tyooikeuden keskeiset periaatteet
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KOULUTUKSEN KESTO 3 H

Sujuvoita tyotasi ja opi lisaa tyolainsaadannon kokonaisuudesta! Kun
tyooikeuden osaaminen on kunnossa, helpotat omaan vastuualueeseesi
kuuluvia HR-prosesseja ja ratkaiset lainsaadantoa vaativia asioita
tehokkaammin. Opit huomioimaan tasa-arvoiset, tulkintaa ohjaavat
periaatteet ja saat varmuutta tyooikeudelliseen ajatteluun ja tiedon
soveltamiseen.
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Hinta € 250 +alv 25,5%

Lisatietoa koulutuksesta

Tyboikeuden keskeiset periaatteet -koulutuspaivassa opit tydoikeuden merkityksen hyvan
HR- ja esihenkilotyon seka johtamisen raamittajana. Opit luomaan tyooikeudellisesti
kestavia toimintamalleja, joiden avulla voidaan vahentaa ja ennaltaehkaista tyoyhteison
haastavia tilanteita.

Saat tyotasi helpottavaa konkreettista nakokulmaa tydoikeuden oleellisimpiin periaatteisiin
erityisesti HR:n nakokulmasta.

Tyooikeuden keskeiset periaatteet ymmartava HR-ammattilainen tai esihenkild ymmartaa
oman roolinsa raamit. Ota perusteet haltuun nyt.

Koulutus on suunniteltu asiantuntijoille, liiketoimintavastuullisille, esihenkildille ja HR-
ammattilaisille seka kaikille tyooikeudesta kiinnostuneille, jotka haluavat syventaa
tyooikeudellista osaamistaan.

Tulosta / tallenna (PDF)

Laajuus

Koulutus sisaltaa yhden 3 h pituisen
etakoulutuspaivan.


https://www.rastorinst.fi/print_pdf/5056

4+ KOULUTUKSEN SISALTO

Koulutuksen sisalto

Tyooikeus HR-ammattilaisen tyossa eli tyolainsdadannon kokonaisuus ja toimintaperiaatteet:

« Tyooikeuden soveltaminen, keta tyooikeus koskee, mista sdantoja oytyy
o Tulkintaa ohjaavat periaatteet

« TyOsuhteen osapuolten oikeuksia ja velvollisuuksia

o Tyosuhdeasiat HR-prosesseissa

e HR:n toimivalta ja vastuu

Koulutuspaiva on osa Tyooikeutta HR-lahtdisesti -kurssikokonaisuutta, joka kuuluu laajempaan

Henkilostopaallikén tutkintoon. Naista muodostuu yhtendinen kokonaisuus, joka avulla voit taydentaa

osaamistasi jatkossakin.

KOULUTTAIJAT

Kouluttajat

Kouluttajana asiantuntija yrityksesta HR Legal Services Oy

+ MAKSU JA EHDOT

Maksu ja ehdot

Opiskelumaksu maksetaan verkkomaksuna ilmoittautumisen yhteydessa tai laskutetaan ennen koulutuksen
alkua yhdessa erassa. Jos olet hankkinut rahoituksen Rastor-instituutin www-sivulla osoitetun rahoitusyhtion
kautta, lahetdmme laskun rahoitusyhtiolle.

Osallistumisen voi perua ilman peruutuskuluja viimeistaan 14 vrk ennen koulutuksen alkua. Alle 14 vrk ennen
koulutuksen alkua tehdyistad peruutuksista perimme 50 % koulutuksen hinnasta. Jos osallistumista ei ole
peruttu ennen koulutuksen alkua, perimme 100 % koulutuksen hinnasta.

Kaipaatko lisdtietoa? Ota yhteyttd, autamme mielellaimme

llona Nivalainen
osaamispaallikko

ilona.nivalainen@rastorinst.fi
050 522 2714
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