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ETAKOULUTUS

Tyooikeutta arjen tilanteissa

ETAOPISKELU (i KOULUTUKSEN KESTO 12 H

Syvenna osaamistasi tyooikeuden arjen tilanteissa! Tassa koulutuksessa limoittaudu

valitset itse, mihin tyooikeuden teemaan keskityt ja saat juuri taman Alkaa viimelstaan

hetken tarpeisiin raataloitya osaamista. Opit tulkitsemaan ja
soveltamaan tyolainsaadantda seka toimimaan tilanteissa, joissa (®) ETAKOULUTUS  JOUSTAVA ALOITUS

tyooikeuden osaaminen on keskeisessa roolissa.

Hinta € 100 +alv 25,5%

Lisatietoa koulutuksesta Tulosta / tallenna (PDF)

Koulutuksessa kasitellaan tyooikeuden eri teemoja napakasti ja kaytannonlaheisesti.
Teemaosuuksissa syvennytaan kunkin osa-alueen keskeisiin juridisiin nakokulmiin erityisesti
HR:n ja esihenkilotyon nakokulmasta. Valitset teemaosuudet oman tarpeesi mukaan, mika Laajuus
mahdollistaa keskittymisen juuri sinulle tarkeisiin aiheisiin.

Koulutus sisaltaa yhden 1% h pituisen

Hyodyt: etakoulutuspaivan klo 9-10.30.

o Varmistat, etta tyoyhteisossasi huomioidaan tyooikeuden toteutuminen ja
ennaltaehkaistdan haastavia tilanteita tehokkaammin.

« Saat tiiviiss3 ajassa tasmaosaamista, jota juuri nyt kaipaat, ilman pitkia
koulutusohjelmia.

Koulutus on suunniteltu asiantuntijoille, liiketoimintavastuullisille, esihenkildille ja HR-
ammattilaisille seka kaikille tyooikeudesta kiinnostuneille, jotka haluavat syventaa
tyooikeudellista osaamistaan.


https://www.rastorinst.fi/print_pdf/5055

4+ KOULUTUKSEN SISALTO

Koulutuksen sisalto

Valitse yksi tai useampi koulutuspaiva. Yhden koulutuspaivan hinta on 100 € + alv. Kerro
ilmoittautumislomakkeen lisatieto-kentassa, mihin koulutuspaivaan osallistut.

KOULUTUSPAIVIEN AIHEET

e 10.1.2025 YT-lain vuoropuhelu ja lakisaateiset suunnitelmat: tyoyhteison kehittdmis- tasa-arvo- ja
tyosuhdevertaisuussuunnitelmat

e 11.2.2025 Rekrytoinnin juridiikka

e 19.3.2025 Muutosneuvottelut

e 29.4.2025 Tyosuhteen paattaminen: henkilokohtaisilla ja kollektiiviperusteilla, paattamissopimus
irtisanomisen vaihtoehtona

e 15.5.2025 Tyoelaman tietosuoja

e 12.6.2025 Tyoaika-asiat lilketoimintalahtoisesti: paikallinen sopiminen, tydaikamuotojen muuttaminen

e 21.8.2025 Monimuotoisuus tyoelamassa

e 17.9.2025 Tyoyhteisohaasteet: esim. hairintd ja niiden selvittdminen

e 8.10.2025 Puuttumisen juridiikka, alisuoriutuminen ja huono tydkayttaytyminen

e 12.11.2025 Tyoturvallisuus: perehdyttaminen, psyykkinen tydsuojelu ja tyoturvallisuus

Koulutuspaiva on osa Tyooikeutta HR-lahtdisesti -kurssikokonaisuutta, joka kuuluu laajempaan

Henkilostopaallikon tutkintoon. Naistd muodostuu yhtenainen kokonaisuus, joka avulla voit taydentaa

osaamistasi jatkossakin.

KOULUTTAIJAT

Kouluttajat

Kouluttajana asiantuntija yrityksesta HR Legal Services Oy

+ MAKSU JA EHDOT

Maksu ja ehdot

Opiskelumaksu maksetaan verkkomaksuna ilmoittautumisen yhteydessa tai laskutetaan ennen koulutuksen
alkua yhdessa erassa. Jos olet hankkinut rahoituksen Rastor-instituutin www-sivulla osoitetun rahoitusyhtion
kautta, lahetdmme laskun rahoitusyhtiolle.

Osallistumisen voi perua ilman peruutuskuluja viimeistaan 14 vrk ennen koulutuksen alkua. Alle 14 vrk ennen
koulutuksen alkua tehdyistad peruutuksista perimme 50 % koulutuksen hinnasta. Jos osallistumista ei ole
peruttu ennen koulutuksen alkua, perimme 100 % koulutuksen hinnasta.

Kaipaatko lisdtietoa? Ota yhteyttd, autamme mielellaimme

llona Nivalainen
osaamispaallikko

ilona.nivalainen@rastorinst.fi
050 522 271
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