
ETÄKOULUTUS

Henkilöstöjohtamisen valmennus

ETÄOPISKELU i KOULUTUKSEN KESTO  8 KK

Henkilöstöjohtamisen valmennus on tarkoitettu sinulle, joka tarvitset
työssäsi henkilöstöjohtamisen osaamista ja fokuksesi on tulevaisuuden
rakentamisessa ja ratkaisuissa. Viisaalla henkilöstöjohtamisella tuet
liiketoiminnan menestystä ja sitä kautta jokaisen työntekijän menestystä.
Valmennus rakennetaan jokaiselle osallistujalle yksilöllisesti.

Ilmoittaudu
viimeistäänAlkaa

ETÄKOULUTUS JOUSTAVA

Hinta € 4 460 + alv 25,5%


Maksa joustavasti OP:n
rahoituksella. ›

HR-ammattilaisena olet keskeisessä roolissa henkilöstöjohtamisen
rakentamisessa

Henkilöstöjohtamisen valmennus on sinulle räätälöity koulutuskokonaisuus, jossa lähdet
liikkeelle omasta tilanteestasi asiantuntijan johdolla. Valmennuksen painotukset ovat niissä
asioissa, jotka edistävät oman osaamisesi kehittymistä sekä organisaatioisi tilanteita ja
tarpeita.

Henkilöstöjohtamisen valmennuksen ytimessä ovat seuraavat teemat:

Strateginen henkilöstöjohtaminen
Talent Management
HR-ammattilaisen liiketoiminta- ja talousajattelu
Johtoryhmätyöosaaminen

Olennaisena osana aihekokonaisuuksiin liittyy henkilökohtaiset sparraukset asiantuntijan
kanssa.

Näiden teemojen lisäksi voit valita HR- tai johtamisen alueen kursseja, jotka tukevat
osaamistasi ja työtäsi.

Ota yhteyttä, rakennetaan sinulle yhdessä yksilöllinen oppimisen polku!

  Tulosta / tallenna (PDF)

Laajuus

Valmennukseen sisältyy laaja
verkkoaineisto ja soveltavia tehtäviä
sekä henkilökohtaista ohjausta ja
sparrausta HR-ammattilaiselta. Voit
myös sisällyttää valmennukseen 2–3
lisäkurssia HR-tarjottimelta tarpeesi
mukaan. Koulutuksen kesto riippuu sinun
ja organisaatiosi aikatauluista,
rakennamme sen joustavasti.

https://www.rastorinst.fi/tietoa-opiskelusta/opiskelumaksut/opn-rahoitus-rastor-instituutin-koulutuksille/
https://www.rastorinst.fi/tietoa-opiskelusta/opiskelumaksut/opn-rahoitus-rastor-instituutin-koulutuksille/
https://www.rastorinst.fi/print_pdf/3354


Kaipaatko lisätietoa? Ota yhteyttä, autamme mielellämme

Irmeli Kalliosalmi
tarjoomapäällikkö
irmeli.kalliosalmi@rastorinst.fi
050 401 4130

KOULUTUKSEN SISÄLTÖ+

Koulutuksen sisältö

Henkilöstöjohtamisen / HR Business Partner -valmennuksen sisältö rakennetaan omien ja organisaatiosi
tarpeiden mukaisesti. Valitsemme yhdessä sellaiset kurssit, joista on sinulle hyötyä. Alla on lueteltu ne kiinteät
kurssit, jotka kuuluvat valmennukseen:

Johtamismallit erilaisissa organisaatioissa
Johtoryhmätyöskentely – Vakuuta asiantuntijana, vaikuta johtoryhmässä
Strateginen henkilöstöjohtaminen
Talent Management
HR-ammattilaisen liiketoiminta- ja talousajattelu

MAKSU JA EHDOT+

Maksu ja ehdot

Opiskelumaksu maksetaan verkkomaksuna ilmoittautumisen yhteydessä tai laskutetaan ennen koulutuksen
alkua yhdessä erässä. Jos olet hankkinut rahoituksen Rastor-instituutin www-sivulla osoitetun rahoitusyhtiön
kautta, lähetämme laskun rahoitusyhtiölle.

Osallistumisen voi perua ilman peruutuskuluja viimeistään 14 vrk ennen koulutuksen alkua. Alle 14 vrk ennen
koulutuksen  alkua tehdyistä peruutuksista perimme 50 % koulutuksen hinnasta. Jos osallistumista ei ole
peruttu ennen koulutuksen alkua, perimme 100 % koulutuksen hinnasta. 
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